REP:’J::)'(QTL:: DU CAMEROUN REPUBLIC OF CAMEROON
-TRAVAIL- :
IL-PATRIE & PEACE - WORK - FATHERLAND

pEcisioNNe ) A/, iominsantercas du 2 3 DEC 2024
Portant publication des résultats pour le recrutement des personnels des Programmes de Lutte contre le
o SIDA, la Tuberculose et le Paludisme
Publication of results for the recruitment of staff for the HIVIAIDS, Tuberculosis and Malaria Control Programs

LE MINISTRE DE LA SANTE PUBLIQUE
MINISTER OF PUBLIC HEALTH

Vu  laconstitution ;

Vu a Ioj n°92/007 du 14 aodt 1992 portant Code du Travail au Cameroun ;

Vu e dgcret n°® 2008/376 du 12 novembre 2008 portant organisation administrative du Cameroun ;

Vu le dgcret n°® 2013/093 du 03 avril 2013 portant organisation du Ministére de la Santé Publique ;

Vu le décret n°2019/001 du 04 janvier 2019 portant nomination d'un Premier Ministre, Chef du Gouvernement ;

Vu e Dé'cr.e! n°2019/002 du 04 janvier 2019 portant réaménagement du Gouvernement ;

Vu Izi décision n°1346/D/MINSANTE/CAB du 08 juin 2016 modifiant et complétant certaines dispositions de la décision
n 341/MSP/CAB du 01 aoit 2020 portant organisation et fonctionnement du Groupe Technique central du Programme
National de lutte contre le Paludisme

Vu  la décision n°1343/D/MINSANTE/CAB du 08 juin 2016 modifiant et complétant certaines dispositions de la décision
n°0121/MSP/CAB/CAB du 08 juin 2004, portant réorganisation et fonctionnement du Groupe Technique Central du Comité
National de lutte contre le SIDA

Vu la décision n°1347/D/MINSANTE/CAB du 08 juin 2016 modifiant et complétant les dispositions de la Décision
n°0335/MSP/CAB du 29 juillet 2002, portant réorganisation de lutte contre la Tuberculose au Cameroun ;

Vu  la décision n°2340/D/MINSANTE/CAB/STBP du 20 octobre 2020 portant organisation et fonctionnement du dispositif des
subventions du Fonds Mondial de lutte contre le SIDA, la Tuberculose et le Paludisme au Ministére de la Santé Publique,
Récipiendaire Principal et des autres partenaires de lutte contre les trois maladies ;

Vu  ['Avis d'Appel & Candidatures N° D13-315/AAC/MINSANTE/CAB/UCS-FMP/2024 du 14 octobre 2024 du Ministre de la Santé
Publique pour le recrutement des personnels pour le compte du Comité National de lutte contre le SIDA, du Programme
National de lutte contre la Tuberculose et du Programme National de lutte contre le Paludisme ;

Vu la Note de Service N° D112-625/NS/MINSANTE/SG/DRH/UCS-FMP/C du 14 mars 2024 du Ministre de la Santé Publique,
portant mise en place 'équipe technique d'encadrement du processus de recrutement du personnel dans les Programmes de

Lutte contre le SIDA, la Tuberculose et le Paludisme ;
Vu e rapport général de I'équipe technique d'encadrement en charge
Lutte contre le SIDA, la Tuberculose et le Paludisme ;

du recrutement du personnel dans les Programmes de

DECIDE :
DECIDES :

t du personnel dans les Programmes de Lutte contre le SIDA, la
t Fonds mondial et CDC/PEPFAR, objet de l'avis d'appel a
UCS-FMP/2024 du 14 octobre 2024 du Ministre de Ia Santé
re de mérite, sont déclarés définitivement admis et repartis

Article 1¢r: Les candidats pour le recrutemen
Tuberculose et le Paludisme sous financemen
candidatures N° D13-315/AAC/MINSANTE/CAB/
Publique, dont les noms suivent, classés par ord
selon les postes, ainsi qu'il suit :

e recruitment of personnel in the Global Fund-funded Programs to Fight against

d the CDC/PEPFAR Project, subject of the notice of call for applications N°D13-

Article 1: The following candidates for th
2024 of the Minister of Public Health, classified by order of merit,

HIV/AIDS, Tuberculosis and Malaria an
315/AAC/MINSANTE/CAB/UCS-FMP of October 1 4,
are declared definitively admitted in the positions below:
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A- POSTE : CONTROLEUR DE GESTION PRINCIPAL UCS-FMP
POSITION: CHIEF MANAGEMENT CONTROLLER

1. BANGWEN MESACK CYRILLE

Liste d'attente (par ordre de mérite) :
1. NDINDJOCK ARMAND

B- POSTE : CHEF COMPTABLE GTC/PNLP
POSITION: CHIEF ACCOUNTANT

1. MALEUFING TABOUGHIA DORICE

Liste d'attente (par ordre de mérite) :
1. LOUISE ELVIRE SEN MABOM

C- POSTE: LOGISTICIEN CHARGE DE LA DISTRIBUTION ET LE STOCKAGE GTC/PNLP
POSITION: LOGISTICIAN IN CHARGE OF DISTRIBUTION AND STORAGE

1. ABENG OSSIMA CHRISTINE JOSELA

Liste d'attente (par ordre de mérite)
1. MVOGO ELOUNDOU PAUL

D- POSTE : CADRE D’APPUI A LA COMPTABILITE GTC-PNLT
POSITION: ACCOUNTANCY SUPPORT STAFF

1. GUEDAYADAI DAVID

Liste d'attente (par ordre de mérite)
1. NGON AMOUGOU EMILIENNE
2. SIANG NZIE GRACE

E- POSTE : EXPERT TECHNIQUE DU PROJET CDC/PEPFAR
POSITION: TECHNICAL EXPERT FOR THE PROJECT

1. MEDOUANE NYANGONO CAROLINE PEGGY

Liste d'attente (par ordre de mérite)
1. TAKOUGANG OLIVIA MERYL

F- POSTE : EXPERT EN SUIVI-EVALUATION CDC/PEPFAR
POSITION: MONITORING AND EVALUATION EXPERT

1. MESSEH LIENOU ARLETTE

Liste d'attente (par ordre de mérite)

1. BILLONG EDSON JOAN CLAUDEQH
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G- POSTE : SPECIALISTE EN INFORMATIQUE ET GESTION DES BASES DE DONNEES

1.

CDC/PEPFAR
POSITION: COMPUTER AND DATABASE SPECIALIST

GUIDAMA MIKE HYACINTHE

Liste d'attente (par ordre de merite)
1. SOH KEUGNE FRANCOIS

H-

1.

POSTE : CADRE COMPTABLE ET FINANCIER CDC/PEPFAR
POSITION: ACCOUNTANT AND FINANCIAL MANAGER

BILOUNGA ESSOMBA ANTOINETTE

Liste d'attente (par ordre de mérite)

1.
2.

BAVA NDIKAWA BERTRAND
BYANPAMBE JULDACE

POSTE : POINTS FOCAUX REGIONAUX CHARGES DU SUIVI ET DE LA COORDINATION

DES ACTIVITES DU PROJET CDC/PEPFAR

POSITION : REGIONAL FOCAL POINT IN CHARGE OF MONITORING AND COORDINATION

CDC/PEPFAR PROJECT ACTIVITIES

1. SIGNE MARY-MAGDALENE TANJONG
2. EFEMBA ONDOUA JOSEPHINE

3. NGO BOOG ADRIENNE EPSE BALEBA
4. HAMADICKO GARBA ALPHONSE

5.
6
7
8
9
1

BASIL AGEH

. NIRAKA MADI CECILE SANDRINE
. TCHONGA TCHOKOKAM YANNICK SEDRIC
. SAH DJEUMI EMMANUELLE AUDREY

ROLAND ETCHU BISSONG

0. KOUAME MBARGA FRANCK OLIVIER

Liste d'attente (par ordre de mérite)

-

MBOUNANG NZALE NINA LAURE
VELINGA NDOLOK AIME CESAIRE
BELLE PASCAL

AWAISSOU ABDOUL KARIM

POSTE : ASSISTANT (E) ADMINISTRATIF (VE) CDC/PEPFAR
POSITION: ADMINISTRATIVE ASSISTANT

1. NDINDUMOH BASSIROU MOHAMADOUJL
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Liste d'attente (par ordre de mérite)
1. NGATABI VERONIQUE EPSE MOBITANG

K- POSTE : CHAUFFEUR CDC/PEPFAR
POSITION: DRIVER

1. KELE ALBERT BRICE THIBAUT
2. EBAI-NGOH THEODORE MENGOT

Liste d'attente (par ordre de mérite)
1. NKOGO GEORGES EMMANUEL JANVIER

Article 2: Les intéressés disposent de 10 jours, & compter de la date de signature de la présente Décision,
pour prendre service & I'Unité de Coordination des Subventions du Fonds mondial et des Partenaires de la lutte
contre le SIDA, la Tuberculose et le Paludisme (UCS-FMP), Ministére de la Sante Publique, Yaoundé, faute de
quoi, ils seront considérés comme démissionnaires et remplacés par les candidats de la liste d'attente.

Article 2: The concerned have 10 days, from the date of signature of this Decision, to take up service at the
Global Fund and Partners Grants Coordination Unit for the Fight against AIDS, Tuberculosis and Malaria Grants
(UCS-FMP), Ministry of Public Health, Yaoundé. Failure to take service within the timeline will be considered as
having resigned and will be replaced by candidates on the waiting list.

Article 3 : La présente Décision sera enregistrée, publiée puis communiquée partout oi besoin sera. /-
Article 3: This Decision will be registered, published and communicated wherever necessary. /-

AMPLIATIONS :

MINSANTE/CAB ;
SGIMINSANTE ;
DRH/MINSANTE ;
DRFP/MINSANTE ;
UCS-FMP;
SP/CNLS/PNLT/PNLP ;
INTERESSES ;
AFFICHAGE ;
ARCHIVES/CHRONOS

O, Manaouda Malachie
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